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OGGETTO: la Patente a Crediti (o a Punti) in edilizia a partire dal 1° ottobre 2024. 
 
Il Decreto-legge n. 19 del 2 marzo 2024 (cd. Decreto PNRR), convertito nella Legge 29.04.2024 n. 56, 
con l’art. 29, comma 19, introduce un importante strumento per le imprese e i lavoratori autonomi che 
operano nei cantieri edili. Si tratta della cd. “Patente a Crediti” (o a punti) in edilizia.  Il mancato possesso 
di questo documento rilasciato in formato digitale dall’INL o la presenza di un punteggio insufficiente 
(sotto i 15 punti) comporta - oltre l’impossibilità di entrare in cantiere - il pagamento di una sanzione 
amministrativa da sei a dodicimila euro. Tale fattispecie determina, altresì, l'esclusione dalla 
partecipazione ai lavori pubblici per un periodo di sei mesi. Le informazioni relative alla patente 
confluiscono in un'apposita sezione del portale nazionale del sommerso di cui all'articolo 19 del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36 convertito dalla legge 29 giugno 2022, n. 79. Non sono tenute 
all’adempimento le imprese in possesso dell'attestato di qualificazione SOA in classifica pari o superiore 
alla III.  

A far data dal 1° ottobre 2024 salvo proroghe, infatti, saranno tenuti al possesso della” patente” le 
imprese e i lavoratori autonomi che operano nei cantieri temporanei o mobili di cui all’art. 89, comma 1, 
lettera a) del D. Lgs. 81/2008 (Testo Unico Sicurezza), declinati nell’allegato “X” allo stesso decreto. Il 
riferimento, in altri termini, è a tutte le attività svolte comunemente dalle imprese edili. Condizione per il 
rilascio è che i legali rappresentanti dell’impresa o i lavoratori autonomi siano in possesso dei seguenti 
requisiti: 
• iscrizione alla camera di commercio industria e artigianato; 
• adempimento degli obblighi in materia di formazione; 
• adempimento, da parte dei lavoratori autonomi, degli obblighi formativi previsti dal D.lgs. 81/2008; 
• possesso del documento unico di regolarità contributiva in corso di validità (DURC); 
• possesso del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR); 
• possesso del Documento Unico di Regolarità Fiscale (DURF) nei casi previsti; 
• nomina del RSPP. 
 
A regime, in attesa del rilascio della patente, sarà comunque consentito lo svolgimento dell’attività 
lavorativa salvo non sia l’Ispettorato del lavoro a disporre diversamente. Il documento viene “caricato” 
con una dote iniziale di 30 punti che sarà aumentata in virtù di comprovate azioni dell’impresa tendenti al 
miglioramento delle misure di sicurezza. Sarà importante anche l’anzianità aziendale. La patente 
consentirà, di fatto, l’accesso ai cantieri da parte delle imprese edili.  
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Con un sistema molto simile a quello “automobilistico” la decurtazione di punti (crediti nel caso 
specifico) a seguito dell’inosservanza delle norme prevenzionistiche, o la presenza di lavoratori in “nero”, 
potrà essere recuperata con la frequenza di appositi corsi da parte del trasgressore. In caso di infortunio 
mortale o inabilità permanente al lavoro assoluta o parziale, ove sia provata la responsabilità del datore di 
lavoro per mancata osservanza delle misure di prevenzione, la competente sede territoriale dell'Ispettorato 
Nazionale del Lavoro potrà sospendere in via cautelativa la patente fino a 12 mesi. La patente potrà essere 
sospesa, inoltre, in caso di accertata mancanza dei requisiti dichiarati in sede di richiesta del documento 
da parte delle imprese. Sarà l'Ispettorato Nazionale del Lavoro a definire criteri, termini e procedure del 
provvedimento di sospensione.  

Intanto lo schema di decreto attuativo della misura, che prevede termini e decorrenze, è stato messo a 
punto dal Ministero del Lavoro e presentato alle parti sociali in vista dell’entrata in vigore prevista a far 
data dal 1° ottobre 2024.  

È consigliabile, pertanto, una verifica accurata ed immediata della vostra documentazione 
prevenzionistica, del possesso del DURC e della regolarità fiscale, al fine di riscontrare le condizioni utili 
al rilascio della patente. 

Lo Studio, come di consueto, rimane a disposizione per ogni eventuale ragguaglio o chiarimento dovesse 
rendersi necessario. 

L’occasione è sempre gradita per salutarvi cordialmente. 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


	Circolare n. 15 del 29.07.2024

